
水巻町商工会 令和７年度 事業報告 

 

令和 7年度の我が国経済は、インバウンド需要の回復や雇用・所得環境の改善などを背景に、景気は緩やか

な回復の動きが見られました。一方で、原材料・エネルギー価格の高止まりや物価上昇、円安の影響による仕

入価格の上昇に加え、深刻な人手不足や最低賃金の引上げなどが重なり、中小・小規模事業者を取り巻く経営

環境は依然として厳しい状況が続いています。 

このような状況の中、本会においては、地域経済を支える中小・小規模事業者に寄り添った伴走型支援を基

本とし、経営改善や事業計画策定支援、販路開拓支援、デジタル化への対応など、経営力向上に向けた各種支

援事業に取り組むとともに、関係機関との連携を図りながら地域商工業の振興と地域経済の活性化に努めまし

た。 

伴走型支援事業としては本年度も引き続き DX 支援を重点にフォローアップをおこない、特に今年度はこれ

まで進めてきた DXの取り組みを土台に、販促・集客アップのための販促効果が高い SNS や YouTube の活用、

Instagram 動画制作による広告支援を中心に専門家を派遣しました。AIの活用やインスタ動画など、目的とし

ては会員の皆さんが自ら発信できる力を高めることを意識して、より実践的な広報支援を行いました。 

税制に関しては基礎控除や扶養控除の改正事項などの説明会や個別相談を周到に実施し周知徹底を図りま

した。 

遠賀郡商工会広域体制（OWAC）では、「おんが創業・経営塾」を継続して実施し、コロナ禍以後増加してい

る創業希望者及び創業者に対する丁寧な創業支援を行いました。また遠賀郡内４町広域連携事業で県内初の試

みとして「おんがグングン Pay」を 1,500万円発行し一定の成果を収めました。 

また原油高・物価高対策としての県・町の補助によるプレミアム付きコスモス商品券、リフォーム等商品券

については１億 4,400万円、デジタル商品券（水巻 Pay）は 9,600万円発行しました。 

このように商工会は地域小規模事業者の支援団体として、そして地域経済団体として会員の要望に応え、

数々の事業に取り組みました。 

 以下事項別にその経過を述べ令和 7年度の事業報告と致します。 

水巻町商工会 会長 松岡 功峻 

水巻町商工会の会員状況について（令和８年３月３１日現在） 

年度当初 598事業所（加入 19・脱退 21）⇒596 事業所（普通会員 502、定款会員 18、賛助会員 76）です。 

業種別の内訳及び町内を４地区に分けた支部内訳は次のとおりです。 

 

業種別の内訳 各支部の会員数 

  



Ⅰ．商工会の実施した経営に関する相談・指導など 

商工会では、昨年一年間で、会員事業所への巡回訪問 223 回、窓口相談 1,194回、創業相談 31回を行いまし

た。 

• 金融あっせん支援：50件（貸付決定 44件、貸付総額 33,510万円） 

• 確定申告支援：193件（うち消費税申告 76件） 

• 労働保険事務組合：110事業所・297名 

• DX推進・AI活用セミナー開催 

• SNS販促・動画制作支援を実施 

講演会、講習会等の開催 
集 団 指 導     

1 月 15 日（木） 令和 7 年分確定申告決算説明会 
税理士 

森岡 政志 氏 
2 名 

 
個 別 指 導 

開 催 日 内 容 講 師 参加者 

4 月 7日（月） 
～ 

3 月 5日（木） 

税務指導 12回 
（継続 12回） 

税理士 
坂根 洋輔  氏 
森岡 政志 氏 

18名 

4 月 21日（月） 
～ 

3 月 27日（金） 

経営相談 19回 
 
・事業計画作成 
・人材育成相談 
・海外取引相談 
・経営安定相談 
 
 

中小企業診断士 
鐘ヶ江 秀夫 氏 

行政書士 
渡邊 益紀 氏 
角銅 靖人 氏 

飲食店アドバイザー 
古賀 広宣 氏 

貿易支援事務所 
石川 ゆき 氏 

35名 

労務相談 4回 
社会保険労務士 

    永松 勝秀 氏 
     谷 昭信 氏 

5名 

法律相談 6回 
弁護士 

  尾崎 英弥 氏 
6名 

情報化相談 3回 
・デジタル化相談 
・情報化相談  
 

ＣＩＥＮＳ㈱ 
    久保 東史 氏 

ＨＮＳデータ復旧ＬＡＢ 
    平川 友広 氏 

デジタル応援団 
    天野 寛 氏 

 3名 



Ⅱ．地域総合振興事業 
福岡県・水巻町の支援を得て、原油価格・物価高騰対策としてプレミアム付き商品券事業を実施しました。ま

た、水巻町商工会事業所紹介サイト「みずまき探せるネット！」の更新支援や動画制作支援等、情報発信支援

にも取り組みました。 

 

 

Ⅲ．会員サービス・福利厚生事業 
■親睦・交流イベント 

（会員レクリエ－ション）  

① 会員親睦交流会     

・日程：令和 7年 9月 23日（火・祝） 

・場所：神戸クックワールドビュッフェ 

     ライフガーデン水巻店 

・参加者 98名                            会員親睦交流会 in ﾗｲﾌｶﾞｰﾃﾞﾝ↑ 

② バスハイク                   

・日程：令和 8年 3月 29日（日）  

・行先：大分方面（ホ-バークラフト乗船）   

・参加者 32名 

③ 新春賀詞交歓会 

・日程：令和 8年１月 16日(金) 

・参加者 74名                                            大分バスハイク↑ 

■健康診断事業                        新春賀詞交歓会↑ 

会員事業所の従業員を対象とした「健康診断」を実施し、事業所数 21件 総受診者 92名の助成を行いました。 

■優良従業員表彰 

会員事業所から推薦のあった永年勤続者 43名に「優良従業員表彰」を行いました。永年勤めてこられた従業員

の方へのねぎらいと今後のモチベーションに繋がるものになったのでは、と思います。 

（県連表彰 2名、15年表彰 11名、10年表彰 5名、5年表彰 25名） 

 

事業名 発行総額 加盟店舗 換金率 

水巻 Pay 9,600万円 155 店舗 99.85% 

コスモス商品券 1億 800万円 285 店舗 99.65% 

リフォーム等商品券 3,540万円 85 店舗 100% 

おんがグングン Pay 1,500万円 585 店舗 99.83% 



Ⅳ．青年部・女性部及び壮青年部の活動 

青年部では視察研修やデジタルサイネージ事業、 

小学生向けライフキネティック体験会を開催しました。 

また、新一年生への鉛筆贈呈など地域振興活動 

にも取り組みました。 

デジタルサイネージ↑      小学生向け体験会↑ 

女性部では、水巻駅前の花壇整備や 

コスモス栽培などの美化活動を実施 

しました。また「商工女性主張のつどい」 

への参加や郡内女性部合同研修会、 

福岡県女性部の事業にも参加しました。                              

女性部が整備した花壇↑    女性部ボウリング大会↑ 

壮青年部では、定期的に情報交換会等を行い親睦を深めました。 

【現在の部員数】 青年部 34名・女性部 42名・壮青年部 4名 

 

水巻町商工会の令和７年度の収入・支出（決算）について 

令和 7年度 収入内訳 （％は全体の割合） 令和 7年度 支出内訳 （％は全体の割合） 
◆ 県補助金 … 62,722 千円 （46％）               

（小規模事業支援補助金・商品券発行事業

補助金等）  

◆ 町補助金 …27,057 千円 （27％）               
（商工会運営・地域活性化補助金） 

◆ 全国連補助金 … 1,352 千円（1％）              
(経営支援に関する補助金) 

◆ 受託料…5,547千円 （4％）         

（生活支援商品券事業受託 前受含む）  

◆ 会費 … 8,316千円(7％)                      

（一般会費ほか） 

◆ 手数料 … 10,118千円（8％）               
（記帳・税務申告、労働保険事務代行等） 

◆ 各種共済受託料 …2,229千円（ 1％） 
（各種共済制度受託手数料） 

◆ その他収入 … 4,269千円（3％）            
（会館使用料、売電収入等） 

◆ 前期繰越収支差額 … 4,121千円

（3％）  

◆ 経営改善普及事業 … 33,922千円

（27％）              

（商工会職員の人件費・福利厚生費等） 

◆ 指導事業費 …10,164千円（8％）   

（経営指導・講習会・相談事業等） 

◆ 地域総合振興事業費… 56,978千円

(45％)（商品券事業・会員サービス等） 

◆ 受託料…3,699千円 （3％）        
（生活支援商品券発行事業費）     

◆ 管理費 …12,224千円（ 10％）                 

（通信費・光熱費・施設維持費等） 

◆ 資産取得支出…2678 千円（2％）      
（器具備品・資産維持費等） 

◆ その他…57 千円（1％未満）          
（役員退任記念品） 

◆ 次期繰越収支差額 …6,009千円

（5％） 



水巻町商工会 令和８年度 事業計画 

 

１． 会員事業所・創業者等の経営改善及び持続的な経営発達支援 

（１）経営発達支援計画に基づく伴走型支援事業の実施 

事業計画策定及びフォローアップ支援、集客・販路開拓支援、小規模事業者のデジタル化

（DX）推進支援、事業承継支援、生産性向上・創業・経営革新等に関する相談指導を実施す

る。 

（２）経営改善普及事業の実施による持続的経営に向けた支援 

巡回・窓口相談による経営指導の強化、金融・信用保証制度、税務・経理、労務・社会保険等

に関する相談及び指導を行う。また、インボイス制度・税制改正、働き方改革、人手不足・賃

上げ対応への支援を実施する。 

経営及び技術に関する情報・資料の収集及び提供、事業継続力強化計画及び BCP策定支援等の

事業継続力強化支援、各種講演会・講習会の開催、補助金・助成金活用支援を行う。 

OWAC 経営支援センター（遠賀郡広域連携事業）において、専門分野講習会（集客力・販売力向

上、IT活用等）、工業・建設業関係技能講習会、郡内商工会役員合同研修会を開催する。ま

た、おんが創業支援協議会と連携し、創業・経営塾等を実施する。 

（３）円安・原油価格・物価高騰等の事業環境変化に対応する支援 

エネルギー・物価高騰、関税、省エネ・GX、最低賃金引上げ、省力化・省人化、デジタル化、

事業承継、インボイス制度等の事業環境変化に対応するため、中小企業施策に基づく資金繰り

支援、国・県等の補助金・助成金活用支援、国・県・町等による中小企業施策情報の提供を行

う。 

２．地域経済の振興・活性化 
プレミアム付き商品券事業を実施し、地域内消費喚起と商業活性化を図ります。 

商品券名 販売総額 発行総額 プレミアム率 

水巻 Pay 1 億円 1億 2,000万円 20% 

コスモス商品券 1 億 2,500万円 1億 5,000万円 20% 

リフォーム等商品券 2,500万円 3,000万円 20% 

３．商工会の組織基盤の強化 
• 新規会員加入推進 

• 青年部・女性部・壮青年部活動支援 

• 行政・関係機関との連携強化 

• 会員福利厚生事業の充実 

• LINE・ホームページ等による情報発信強化 



商工会の組織基盤の強化と会員サービスの向上推進 

・会員企業の福利厚生事業として、「永年勤続・優良従業員表彰」の実施、また、会員事業所の健康診

断助成事業を実施いたします。事業所の福利厚生にご活用ください。 

・経営者・従業員の福利厚生のための共済相談・加入支援を行います。小規模企業共済（経営者の退職

金）、中小企業退職金共済（従業員の退職金）、会員福祉共済（経営者・従業員の傷病対応）、経営者

のための休業補償、ビジネス総合保険及び業務災害保険に関する相談など。 

・会員事業所・従業員の皆さま向けに「保険に関する個別相談会（無料）」や「リスク予防診断」を実

施していますので、お気軽にご連絡ください。保険の押し売りは一切いたしません。 

・水巻町商工会報「チャレンジみずまき」「水巻町商工会公式 LINEアカウント」では「経営に役立つ情

報」「商工会からの大切なお知らせ」を発信しておりますので、是非ご一読下さい。 

 

【商工会を一度も利用したことがない会員の皆さまへ。一度、使ってみませんか？】 

  令和 8年度実施予定の会員の皆さまへの支援事業の一例です。 販売促進、集客強化、店舗・商品・サー

ビス PRの支援として、グーグル・マップの検索強化や SNS 動画の製作等も支援致します。参考にご覧にな

ってみて下さい。 

 

 

 

               

水巻町商工会公式サイト（ホームページ）は、会員の皆さまの経営に役立つ 

「お役立ち情報サイト」です。是非、一度ご覧ください。 

 

 

 

このような支援もおこなっております。商工会にご相談ください。 
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水巻町商工会公式ホームページ     
 

水巻町商工会 

BCP 作成支援 近年、自然災害や感染症等が頻発

していることから、緊急時においても事業所が混

乱や経営悪化に陥らないよう、商工会では、災害

時などに事業を継続するための計画づくり(BCP

作成)を支援します。（福祉施設等の専門的な BCP

はご対応できませんのでご了承ください。） 

事業承継支援 親族や従業員への引き継ぎを

考えている方や、廃業に伴い第三者への承継

を検討している方(売れないと思っている方も

売れる可能性もありますので、ご相談くださ

い)など、様々な事業者からの事業承継に関す

るご相談を商工会では支援します。 



 

定款及び規約の一部改正について 

令和７年６月１日施行の刑法改正に伴い、商工会法においても同趣旨の改正が行われることから、定款第 22

条の役員欠格条項における「禁錮」を「拘禁刑」に改めるため、定款の一部改正を行います。 

 

また、税制改正や申告内容の多様化等により税務申告業務が複雑化していることから、税務関係手数料につい

て実態に即した見直しを行い、業務負担に応じた公平性の確保を図るため、商工会運営規約の一部改正を行い

ます。 

１．定款の一部改正 

刑法改正に伴い、定款第 22条第 4項第 4号に規定する役員欠格条項について、「禁錮以上の刑」を「拘禁刑

以上の刑」に改正します。 

現行 改正後 

禁錮以上の刑 拘禁刑以上の刑 

施行日：定款認可の日から実施 

２．商工会運営規約の一部改正 

• 記帳代行者の決算手数料の見直し 

• 譲渡所得申告の加算額見直し 

• 修正申告・更正の請求手数料の新設 

• 年末調整事務手数料の対象範囲の明確化 

年末調整事務手数料については、対象者を常用従業員、退職者、パートタイム労働者及びアルバイト等を含む

全ての給与支払対象者とし、１名当たり 1,500円とすることを明確化します。 

項目 現行 改正後 

記帳機械化の決算料 通常の半額 通常金額 

譲渡所得  10,000円 分離課税 20,000円 

修正申告 規定なし 10,000円 

更正の請求 規定なし 20,000円 

年末調整事務 一人当たり 1,500円 全従業員一人当たり 1,500円 

 

  



 


